
グループ企業理念
存在意義 潤いと活力ある地域の明日を創る

私たちは、ふるさとの企業グループとして、⼈々の暮らしと事業に

潤いと活力をつくりだし、地域とともに豊かな明日をひらきます。

経営姿勢
私たちは、先進的で質の高いサービスを、心をこめて提供し、

⼈々の信頼と期待に応える企業グループを目指します。

最適のサービスで信頼に応える

行動規範
私たちは、お客さまへの感謝の心を行動の原点に、

たゆみない自己革新につとめ、

喜びと生きがいをもって、たくましく行動します。

感謝の心でベストをつくす

5つの行動指針
役職員が、企業理念である存在意義・経営姿勢・行動規
範を具体的に体現していくために、５つの行動指針を定
めています。

基本に忠実に、クイックレスポンスする

グローバルな視野で、地域に根ざして活動する

変化を鋭くとらえ、柔軟に、積極的に対応する

より高い目標にチャレンジし、自分を磨く
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05 健全な心と体で、明朗な職場をつくる
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「統合報告書 2026」 ３つのポイント～～読み進めるための

「統合報告書 2026」について
当社グループでは、読者であるステークホルダーの皆さまに私たちの価値創造プロセスを深くご理解いただくことで、皆さまとの対話をより充実したものとしていく

ことを目的に、統合報告書を発行しています。そのため、価値創造プロセスをご理解いただくうえでの主要な構成要素（グループ企業理念や長期ビジョン、目標達成の

ための戦略、および戦略を実行するための基盤など）を網羅しつつ、統合的に当社グループの取組みをご説明するストーリーラインとしています。

「統合報告書2026」では、読者の皆さまにとってより分かりやすく、より深く当社グループの価値創造プロセスをご理解いただけるよう、様々な視点から刷新を行い

ました。具体的には、ストーリー性を重視した構成への変更や、表紙・デザインの全面刷新、そして当社グループの価値創造の流れをより直感的にイメージできるよう、

価値創造プロセス図を一新しています。これらの変更は、当社グループの持続的な成長に向けた取組みを、より効果的にお伝えすることを目的としています。

また、今回より統合報告書の編集は、2026年2月に設置したIR統括室が担当しています。同室では、各種IR関連業務を一体的に所管しており、今後も、株主・投資家

の皆さまをはじめとするステークホルダーの皆さまとの建設的な対話に資する、より一層充実した情報提供を目指してまいります。

当社グループでは、統合報告書の他にも様々
な媒体で情報開示を行っています。それぞれの内
容については、当社ホームページに掲載してい
ますので、あわせてご覧ください。

当社グループは、ふるさとの企業グルー
プとして、地域社会と連携し、地域とと
もに成長・発展することを目指していま
す。特集「地域とともに」では、地域社
会の発展に貢献する取引先企業へのイ
ンタビューや、地域課題の解決に貢献す
る企業への出資を通じたコンサルティ
ング支援の取組みを掲載しています。

当社グループは、今後も「共創パート
ナー」として地域社会との連携を深め、
地域とともに豊かな未来を創造してい
きます。

地域との共創ストーリー
企業価値向上に向けた

戦略的取組み
人的資本と多様性を起点とした

ブランド価値の向上

当社グループは、長期ビジョンの実現
に向けて、10年先を見据えた「稼ぐ力」
を高めていくため、2024年度中期経営
計画より「営業×人財」の構造改革に
取り組んでいます。

質の高いコンサルティング支援や新
事業領域に経営リソースを重点配分す
ることで、変化の激しい時代においても、
将来にわたって、地域社会に「新たな
価値を創造・提供し続ける企業グループ」
であることを目指し、地域とともに持続
的な成長を実現していきます。

当社グループは、人財こそが持続的な
競争優位の源泉であると捉え、「人財
育成に過剰投資はない」という信念の
もと、積極的な人財育成に取り組んでい
ます。また、職員がそれぞれの個性や能
力を最大限に発揮できるよう、多様な働
き方の推進や研修制度の充実など、環
境づくりにも力を入れています。 

こうした取組みを踏まえ、特集「特別
座談会」では、「DE＆I」をテーマに、
その重要性や課題認識、今後の展望に
ついて対話を行いました。

いよぎんグループの情報開示体系

IR決算説明会資料
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